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摘 要:在1+X证书制度下,以宠物养护与驯导专业为试点,积极探索和实践现代职业教育“产教

融合、校企合作、工学结合、知行合一”的人才培养模式,以期提高本专业的育人质量。
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  在贯彻落实《国家职业教育改革实施方案》的背

景下,在职业院校、应用型本科高校启动“学历证书

+若干职业技能等级证书”
 

制度试点。1+X
 

证书

试点工作,不仅推动职业院校将职业技能等级证书

标准融入学校的专业人才培养方案,而且深化教学

改革,达到提高人才培养的目的。

2020年4月甘肃畜牧工程职业技术学院成功

申报1+X宠物护理与美容职业技能等级证书考核

试点,以宠物养护与驯导专业为试点,修订宠物养护

与驯导专业人才培养方案,深化产教融合、校企合

作,开展学徒制教学模式,将宠物护理与美容职业技

能等级证书标准、岗位标准不断融入《宠物美容与护

理》课程,上,不断进行改革,提高人才培养质量。

1 组建了双师型教师团队

建设“双师型”教师和教学创新团队教师的“双
师”素质和教学创新团队建设,是提升高职教师能力

的重要抓手。为了充分体现高职教育的办学特色,
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甘肃畜牧工程职业技术学院宠物养护与驯导专业组

建“名师型、教练型、竞赛型、工匠型”的双师型教学

团队,该团队有学校教师6人、企业教师3人组成。
学校按照《深化新时代职业教育“双师型”教师队伍

建设改革实施方案》等文件精神,完善教师“双师”素
质的培养培训机制,拓展培养培训途径,并加强考

核,促进教师不断提升自己的专业水平和职业能力,
紧跟产业行业升级的步伐。学校及学院高度重视,
先后派出5名老师参加国培学习;派5名教师到企

业锻炼深造宠物美容,提高教师的教学技能水平;派

1名教师参加1+X宠物护理与美容职业技能等级

证书初级师资培训,经考核成绩合格,获得宠物护理

与美容初级讲师证书。排请校外企业教师作为创新

创业导师,多次赴学校做学术报告及技术指导,与在

校教师研讨最新宠物美容岗位需求知识与技能,不
断完善更新《宠物美容与护理》教学内容。

2 开发了新型融媒体教材

本团队开发了职业高等教育“十四五”规划教材

《宠物美容与护理》,作为新形态融媒体教材成果,该
教材符合政治性要求,引导学生树立正确的世界观、
人生观和价值观。在教材编排上,以任务驱动、项目

导向为突破口,整体内容设计、布局合理。该教材以
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任务驱动、项目导向为突破口,结构设计创新、选材

创新、呈现方式创新,突出了以学生为主体的特色。
《宠物美容与护理》是高职宠物养护与驯导专业

“工学结合教材”(微课版)。本教材符合政治性要

求,以培养能吃苦、技艺高、服务好、敢创新、争一流

的学生为目标,引导学生树立正确的世界观、人生观

和价值观,养成爱岗敬业、艰苦奋斗、争创一流、勇于

创新的劳模精神和精益求精、一丝不苟的工匠精神。
其特色与创新鲜明在于。

2.1 教材设计创新

将知识体系与“立德树人”“劳模精神”“工匠精

神”“爱岗敬业”等思政目标相融合,结合我国宠物美

容行业的发展现状,引导学生关爱宠物、技艺精益求

精的职业素养。

2.2 教材结构创新

以宠物美容与护理岗位所必需的知识和技能为

主线,将各项目按照工作流程分解成不同项目的工

作任务,使每个任务成为独立的单元。每个项目设

定学习目标、学习任务、知识拓展和考核评价四个教

学组织单元,突出了以学生为中心的人才培养特色。

2.3 内容形式创新

学习任务按岗位操作步骤,分别拍摄视频及高

清彩图,其中视频包括教学视频、技能视频、微课等,
以二维码形式展现,使用者扫描二维码即可观看视

频。将知识讲授、实操微课、自我评价、课后练习有

机结合,更好地体现职业教育的时代特征。

2.4 呈现形态创新

本教材图文并茂、通俗易懂,职业教育特色明

显,在教材编排上,项目导向,任务驱动,整体内容设

计、布局合理;全书以理论讲授、技能实操为主线,汇
集了约300幅高清彩图和约80个技能视频,同时出

版发行电子教材《宠物美容与护理》,形成“纸质教材

﹢多媒体平台”的新形态一体化教材体系。

2.5 教学模式创新
 

组建专兼结合、优势互补、资源共享的“双师型”
校企教学团队,探索岗课对接的工学结合模式、课赛

对接的项目建设模式、赛证对接的标准融入模式和

证教对接的教学改革模式。采用《宠物美容与护理》
课程线上线下混合式教学模式,线上平台进行评价、
讨论、测试及、效果监测,线下通过教师讲授、活动交

流室、技术微电影、岗位实操微课等模拟场景来实

现,课程教学质量得到显著提高。

3 校企双元育人模式

学校以宠物养护与驯导专业为试点,积极探索

和实践现代职业教育“产教融合、校企合作、工学结

合、知行合一”的人才培养模式,校企共建专业教学

指导委员会,制定实施专业教学标准、人才培养方案

和课程教学标准,组建专兼结合、优势互补、资源共

享的“双师型”教师创新团队,探索岗课对接的工学

结合模式、课赛对接的项目建设模式、赛证对接的标

准融入模式和证教对接的教学改革模式。
 

3.1 建立教学资源库

通过《宠物美容与护理》课程的教学与实践,创
新了宠物养护与驯导专业人才培养模式、校企合作

模式、课程教学模式,建成了《宠物美容与护理》技术

技能微课27个,获得了国家级、省级职业技能竞赛

和创新创业大赛奖励8项,发表了专业教学研究论

文6篇,建成了《宠物美容与护理》课程教学资源库

1个,申报成功了宠物美容“1+X”证书制度试点单

位,建立了宠物生活馆、康尔贝宠物医院双创训练基

地,为进一步提升人才培养质量提供了良好支撑。

3.2 拥有实践性教学资源

实验实训基地是提高学生动手能力的重要场

所,是搞好实践教学和提高教学质量的重要保障。
近几年,学院对宠物美容与驯导实训中心投资累计

近1
 

800万元,建立了宠物美容实训室、宠物驯导基

地、大学生创新创业实训中心宠物生活馆,配套相关

设施设备,加大对宠物美容专业的实验实习和校内

实训基地建设力度。同时积极支持畜牧系对校外实

训基地的创建和校企合作办学,使《宠物美容与护

理》的实践性教学环境有了很大的变化,并逐步形成

了自己的特色。

3.2.1 校内实训基地 多年来,学院以“产、学、研、
训”为目标,先后投入1

 

800多万元,积极完善宠物

养护与驯导专业实训条件,优化提升校内教学实训

基地水平,建成了符合宠物养护与驯导专业人才培

养的校内外实训教学基地。建有宠物美容实训室、
宠物驯导基地、宠物医学基础实验中心、宠物饲养实

训中心及宠物疾病防治实心中心等校内实训基地;
校企共建了大学生创业宠物养护实践中心———宠物

生活馆及康尔贝宠物医院,为宠物饲养者及爱宠者

提供美容造型、服饰设计、保健食品、摄影录像等服

务。宠物养护与驯导专业“现代学徒制”教学实训基

地的建设为本专业教师的教学、科研、实践锻炼及学

生实习提供了强有力保障。学院“十三五”规划在武

威市购买店面,开设宠物美容护理中心及宠物医院,
为宠物养护与驯导专业“顶岗实践、产教结合”的教

学模式提供有力的保障条件。

3.2.2 校外实训基地 按照“以服务为宗旨,以就
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业为导向,走产、学、研结合的发展道路”的办学原

则,积极推行宠物养护与驯导专业“现代学徒制”教
学模式,突显学生在职业岗位上“做中学、学中做”的
核心。课题组教师利用假期和正常教学之余,亲赴

各个宠物美容店及宠物医院,通过与企业负责人座

谈和就业学生交流,详细了解每一个企业的店面经

营状况、软硬件设施和教学场地,最终确定北京恩宠

天地商贸有限公司、北京芭比堂动物医院、北京中农

大我爱我爱动物医院有限公司作为宠物美容、宠物

护理及宠物医疗技术“现代学徒制”教学点,并与北

京爱雅宝贝动物医院、北京嘉合爱动物医院、兰州海

情宠物美容连锁机构、兰州唯爱咔哇咿宠物店、酒泉

爱宠式宠物健康管理中心等10多个宠物美容企业

合作建立紧密型校外实训基地,安排学生奔赴相关

企业进行现代学徒制学习、工学交替及定岗实习等

相关教学活动。通过我们多年校企合作办学的研究

和实践,这些企业已成为我院教师技能培训、学生实

践教学和就业选择的理想单位。
目前校内外实训基地已逐步成为集教学、培训、

就业、技术服务于一体的多功能宠物养护与驯导专

业实训中心。

3.3 制定了“岗课赛证”融通的专业人才培养模式

2016年9月~2021年7月,先后派特种动物养

殖专业(宠物方向)、宠物养护与驯导等专业学生赴

校企合作企业,开展为期一年的“现代学徒制”教学。
要求学生以学徒身份进入企业接收师傅的指导,学
校教师提前入企培训,并完成宠物美容与护理、宠物

行为与训导等课程的教学任务。截止2021年7月

共完成260多人“岗课赛证”融通的现代学徒制培养

与实践,取得了良好的成效。
确定试点改革专业,组建“名师型、教练型、竞赛

型、工匠型”的教师教学创新团队,联系紧密型合作

企业,签订校企合作协议,在企业真实的工作场景

中,按照“师徒制”学习模式,以岗位规范融通课程标

准、以赛证项目融通技术技能,引导学生“以岗代课”
“以课带练”“以赛促教”“以证促评”,努力做到学生

的“岗位、课程、竞赛、1+X证书”高度融合和“教学、
实习、就业”一体化运行,切实提高人才培养质量。

3.4 形成了“岗课赛证”融通的校企双元育人机制

校企共建专业教学指导委员会,制定实施性专

业教学标准、人才培养方案和课程教学标准,组建专

兼结合、优势互补、资源共享的双师型教师创新团

队,探索岗课对接的工学结合模式、课赛对接的项目

建设模式、赛证对接的标准融入模式和证教对接的

教学改革模式。以岗定课,岗变课变;以课育人,因

材施教;以赛促教、以赛促学;以证验课,书证融通;
岗证互通,证赛互认,持证上岗;补充教学、强化教

学、提高教学。
多年来,团队将《宠物美容与护理》作为宠物养

护与驯导专业教学改革试点课程,编写了新形态融

媒体教材《宠物美容与护理》,建成了省级精品在线

课程《宠物美容与护理》,始终将宠物美容过程融入

教学工作中,遵循“理论够用”、“技能突出”,“技术适

用”的教学原则,努力将“课堂教学”、“现场教学”、
“校企合作”融为一体,开展“现代学徒制”教学,打破

了传统的教学模式,探索出一条“基于岗位需求的宠

物美容技术”教学模式,做到了理论与实践结合,课
程与产业结合,学校与企业结合,教改成效显著。充

分利用校内宠物美容实训室、校外实训基地大力开

展现场教学,积极开发网络在线课程资源,积极推行

“项目导向、任务驱动”教学方法,并将现代学徒制教

学以“岗位实践”的形式安排在宠物美容岗位领域中

完成,教师、企业技师带领学生在实践中开展“做中

学、学中做”的一体化教学,做到理论与实践、教学与

生产相融合,有效地提高了课程的教学质量。教学

过程中注重培养学生“爱岗敬业、争创一流、艰苦奋

斗、勇于创新”的劳模精神和“精益求精、一丝不苟、
追求卓越”的工匠精神。
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